Perfectionnez vos connalssances
sur le fonctlonnement du C.E.

Toutes nos formations sont proposées en intra entreprise
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Constituer un Comité de Programme

Groupe et Comité Européen

1. Périmétre du Groupe francais ou européen
- Périmétre du Groupe

- Distinction entre Groupe et UES

Vos attentes - Comité de Groupe et Comité Européen

- Comité de « sous-groupe »

Quelle est la stratégie du Groupe et ses actions
en matiere de délocalisation ?

Quelle est notre place stratégique et opérationnelle
au sein du Groupe ?

Quelle est la situation financiere de la société holding
et des filiales francaises et étrangéeres, et comment
explique-t-on les facturations que nous supportons
de la société mere ?

Dans de nombreux cas, la situation financiére
de votre entreprise est directement liée a la stratégie
économique et financiere menée par le Groupe.

Pour cela, vous souhaitez constituer un Comité
de Groupe.

2. Reconnaissance du Groupe France — Europe
- Parties a la négociation d’'un accord
- Demande d'inclusion dans un comité existant

3. Composition du Comité de Groupe France — Europe
- Membres appelés a siéger

- Nombre de représentants du personnel

- Désignation des représentants du personnel

- Répartition des sieges

- Modification du Groupe et de leurs représentants

- Fonctionnement du Comité de Groupe France — Europe

4. Prérogatives du Comité de Groupe France — Europe
. z - Instance d’'information ou de consultation ?
Public et duree - Informations économiques, financieres et sociales
- Missions spécifiques en cas de restructuration
- Moyens d’action des comités
- Assistance d’un expert comptable

Cette formation s’adresse aux membres des C.E.
appartenant a un groupe de dimension frangaise
ou européenne. Durée : 1 jour

Contact : CNA CONSEIL 141 Allée des Chardonnerets 45160 OLIVET - tel : 06 86 91 28 52 — email : info@cna-conseil.com



